
   
 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์  

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 
--------------------------------------------------- 

  ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ในการประชุมครั้งที่ 11/2568   
เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2568 มีมติอนุมัติให้ด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง                    
ศึกษานิเทศก์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.             
ที่ ศธ 0206.6/ว 5 ลงวันที่ 17 มีนาคม 2568 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 27 ลงวันที่                  
12 ตุลาคม 2564 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 19 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2567 และหนังสือ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 46804 ลงวันที่ 17 ตุลาคม 2568 
จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิ เทศก์ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  ๑. ต ำแหน่งว่ำงที่จะด ำเนินกำรคัดเลือก 
 ต าแหน่งศึกษานิเทศก ์  จ านวน  4  อัตรา 

  ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 2.1 ปัจจุบันต้องเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ และต้องไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งเดียวกันกับต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
 2.2 มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  
 2.3 มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง ตามมาตรฐานต าแหน่งศึกษานิเทศก์ ดังนี้ 
  2.3.1 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ 
  2.3.2 ด ารงต าแหน่ง หรือ เคยด ารงต าแหน่ง อย่างใดอย่างหนึ่ง ต่อไปนี้ 
   1) ต าแหน่งครู ที่มีวิทยฐานะไม่ต่ ากว่าครูช านาญการ 
   2) ต าแหน่งอื่นท่ี ก.ค.ศ. เทียบเท่า ดังนี้ 
    2.1) ต าแหน่งอาจารย์ 1 ไม่น้อยกว่า 6 ปี 
    2.2) ต าแหน่งไม่ต่ ากว่าอาจารย์ 2 รับเงินเดือนในระดับ 6 

๓. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัครคัดเลือก 
 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถขอรับใบสมัครได้ที่ ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 หรือดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ เว็บไซต์ http://rb-2.go.th/index.php                
โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานให้ครบถ้วน ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ต าบลบ้านเลือก อ าเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี               
ระหว่ำงวันพุธที่ 12 - วันอังคำรที่ 18 พฤศจิกำยน 2568 ช่วงเช้ำเวลำ 08.30 - 12.00 น. และช่วงบ่ำยเวลำ 
13.00 - 16.30 น. (ไม่เว้นวันหยุดรำชกำร)      

 
4. รูปแบบการสมัคร… 

ส ำเนำคู่ฉบับ 
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4. รูปแบบกำรสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 

 4.1 สมัครโดยได้รับการเสนอชื่อจากผู้บังคับบัญชาชั้นต้น โดยต้องสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก
ในหน่วยงำนกำรศึกษำเดียวกันกับท่ีตนเองสังกัดเท่ำนั้น 
 4.2 สมัครเข้ารับการคัดเลือกด้วยตนเอง 

  5. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำยื่นในวันสมัครคัดเลือก  
 ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกยื่นสมัครตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนด พร้อมทั้งรายงาน
ข้อมูลและจัดส่งเอกสารหลักฐานเพ่ือประกอบการพิจารณาให้ตรงตามองค์ประกอบ ตัวชี้วั ด และแนวทางการ
ประเมินที่ก าหนดให้ครบถ้วนสมบูรณ์ หากรายงานไม่ครบถ้วน หรือไม่ตรงตามองค์ประกอบ ตัวชี้วัด และแนวทาง
การประเมิน จะไม่รับเอกสำรหลักฐำนเพิ่มเติมภำยหลัง โดยให้ผู้สมัครน าเอกสารฉบับจริงมาเพ่ือตรวจสอบ               
ความถูกต้อง และน าเอกสารฉบับส าเนา ซึ่งรับรองส าเนาถูกต้อง ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง (ถ้ามี) โดยจัดเรียง
เอกสารตามล าดับ ดังนี้ 
 5.๑ ใบสมัครตามแบบท่ีก าหนด จ ำนวน 1 ฉบับ 
 5.2 รูปถ่ายหน้าตรงขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน จ ำนวน ๓ รูป 
 5.3 แบบเสนอชื่อผู้ที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมฯ ตามแบบที่ก าหนดแนบท้ายประกาศ 
จ ำนวน 1 ชุด (เฉพาะผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกที่สมัครโดยได้รับการเสนอชื่อจากผู้บังคับบัญชาชั้นต้นเท่านั้น) 
 5.4 ส าเนา ก.พ.๗ หรือส าเนา ก.ค.ศ.๑๖ ทีเ่ป็นปัจจุบัน โดยให้เจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติ
ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องทุกหน้า จ ำนวน ๑ ชุด 
 5.5 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ที่ยังไม่หมดอายุ (นับถึงวันสุดท้ายของ
การรับสมัคร) จ ำนวน ๑ ฉบับ  
 5.6 ส าเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่ผู้มีอ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแล้ว 
(หนังสือรับรองคุณวุฒิจะใช้ได้เฉพาะผู้ที่ส าเร็จการศึกษาแล้วแต่ ยังไม่ได้รับปริญญาบัตร กรณีที่ผู้สมัครท า              
ปริญญาบัตรฉบับจริงสูญหาย ให้ติดต่อขอรับใบแทนปริญญาบัตรจากสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา ) ตั้งแต่ระดับ
ปริญญาตรีขึ้นไปทุกวุฒิ จ ำนวนวุฒิละ ๑ ฉบับ  
 5.7 ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทย ตั้งแต่ระดับปริญญาตรี
ขึ้นไปทุกวุฒิ จ ำนวนวุฒิละ 1 ชุด 
 5.8 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ ำนวน ๑ ฉบับ 
 5.9 ส าเนาบัตรข้าราชการ  จ ำนวน 1 ฉบับ 
 5.10 ส าเนาทะเบียนบ้าน   จ ำนวน ๑ ฉบับ 
 5.11 ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล (ถ้ามี) จ ำนวน ๑ ฉบับ 
 5.12 ประวัติและประสบการณ์ที่แสดงถึงการพัฒนาตนเองเก่ียวกับการเป็นผู้น าทางวิชาการ 
หรือการพัฒนาการศึกษา และการเป็นผู้น าในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ A4 
แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาดอักษร 16 พอยท์  จ ำนวน 3 ชุด 
 5.13 วิสัยทัศน์การเป็นศึกษานิเทศก์ ความยาวไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร              
TH SarabunPSK ขนาดอักษร 16 พอยท์  จ ำนวน 3 ชุด 
 5.14 รายงานน าเสนอผลงานหรือรางวัลที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่ภาคภูมิใจ 
ความยาวไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาดอักษร 16 พอยท์ พร้อมแนบเอกสาร
หลักฐานประกอบ ไม่เกิน 5 หน้า  จ ำนวน 5 ชุด 

ทั้งนี.้.. 
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 ทั้งนี้ ให้จัดเตรียมแผนกำรนิเทศ เพื่อน ำไปประกอบกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถในกำร
นิเทศกำรศึกษำด้วย 
 อนึ่ง ผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือมีเอกสารไม่ครบถ้วน               
ตามประกาศรับสมัครคัดเลือก จะไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก  

  6. ค่ำธรรมเนียมกำรสมัครคัดเลือก 
 6.๑ ค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก จ านวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
 6.2 จะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือกให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ เว้นแต่มีการยกเลิก              
การคัดเลือกเนื่องจากมีการทุจริตเกี่ยวกับการคัดเลือก โดยจ่ายคืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือกแก่ผู้สมัคร
คัดเลือกเฉพาะผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต  

  7. วิธีกำรและเงื่อนไขในกำรสมัคร 
 7.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องยื่นใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกด้วยตนเอง ตามวัน 
เวลา และสถานที่ที่ก าหนดในประกาศรับสมัคร โดยผู้สมัครต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัคร ให้ถูกต้องและ
ครบถ้วนด้วยตัวบรรจง พร้อมเอกสารประกอบในใบสมัคร ทั้งนี้ เจ้ำหน้ำที่จะรับสมัครเฉพำะผู้ที่มีเอกสำร
ครบถ้วนสมบูรณ์ตำมที่ก ำหนดไว้ในประกำศรับสมัครเท่ำนั้น หำกไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ จะไม่รับเอกสำรหลักฐำน
เพิ่มเติมในภำยหลัง 
 7.๒ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมาย
ลงทะเบียนในเขตการจ่ายของไปรษณีย์ไว้ในใบสมัคร เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงที่อยู่ ในภายหลังต้องแจ้งให้ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ทราบโดยเร็ว หำกไม่ด ำเนินกำรแจ้ง ผู้ได้รับกำรคัดเลือกจะ
เรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 
 7.3 กรณีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ให้เลือกสมัครในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ หรือสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ 
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่งเพียงแห่งเดียวเท่ำนั้น หำกตรวจสอบภำยหลังพบว่ำผู้สมัครรำยใดสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก
เกินกว่ำหนึ่งแห่งจะถูกตัดสิทธิกำรคัดเลือกทั้งหมด 
 7.4 ในวันสมัครเข้ารับการคัดเลือก ผู้สมัครต้องรับรองตนเองว่าในวันบรรจุและแต่งตั้ง
ตนเองไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก าหนด กรณีในวันบรรจุและแต่งตั้งพบว่าผู้ได้รับการคัดเลือกติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ 
ก.ค.ศ. ก าหนด หรือได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ในสังกัดใดสังกัดหนึ่งแล้ว ให้ถือว่า                
ผู้นั้นขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 
 7.5 กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศ                 
รับสมัครและตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว ต้องถูกเพิกถอนค าสั่งบรรจุและ
แต่งตั้ง และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 
   7.6 ผู้สมัครเข้ารับคัดเลือกต้องลงลายมือชื่อในใบสมัคร และพิมพ์ลายนิ้วมือหัวแม่มือขวา                
ในบัตรประจ าตัวผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัครในวันสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

 
 
 
 

8. การกลั่นกรอง... 
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  8. กำรกลั่นกรองควำมเหมำะสมเบื้องต้น 
 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จะด าเนินการกลั่นกรองความ
เหมาะสมเบื้องต้น ระหว่ำงวันพุธที่  19 - วันจันทร์ที่  24 พฤศจิกำยน 2568  โดยพิจารณากลั่นกรอง              
ความเหมาะสมเบื้องต้นจากเอกสารที่ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกได้ยื่นไว้ ดังนี้ 
  8.1 ใบสมัครพร้อมเอกสารประกอบการสมัคร 
  8.2 ประวัติและประสบการณ์ที่แสดงถึงการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการเป็นผู้น า                
ทางวิชาการ หรือการพัฒนาการศึกษา และการเป็นผู้น าในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ  (ตามเอกสารที่ยื่น
พร้อมใบสมัคร ในข้อ 5.12) 
  8.3 วิสัยทัศน์การเป็นศึกษานิเทศก์ (ตามเอกสารที่ยื่นพร้อมใบสมัคร ในข้อ 5.13) 
  โดยมีรายละเอียดองค์ประกอบการกลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้นแนบท้ายประกาศ
ฉบับนี้ ทั้งนี้ ผู้ผ่านเกณฑ์การพิจารณากลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น ต้องมีความเหมาะสมตามองค์ประกอบ
ตามข้อ 8.2 และ 8.3 ทั้งสององค์ประกอบ 

  9. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับ
การคัดเลือกที่ผ่านการกลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น ภำยในวันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกำยน 2568 โดยจะ
ประกาศเรียงล าดับตามเลขประจ าตัวผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2 หรือทางเว็บไซต ์http://rb-2.go.th/index.php 

  10. กำรประเมินด้ำนผลงำน และด้ำนควำมสำมำรถในกำรนิเทศกำรศึกษำ 
 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จะด าเนินการประเมินด้านผลงาน 
ระหว่ำงวันศุกร์ที่ 28 พฤศจิกำยน - วันพุธที่ 3 ธันวำคม 2568 และด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษา 
ระหว่ำงวันศุกร์ที่ 12 - วันพฤหัสบดีที่ 18 ธันวำคม 2568 ตามองค์ประกอบการประเมิน (คะแนนรวม 200 คะแนน) ดังนี้ 
 10.1 ด้ำนผลงำน (50 คะแนน) ประเมินจากเอกสาร ผลงาน หรือรางวัลที่เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนที่ภาคภูมิใจ (ตามเอกสารที่ยื่นพร้อมใบสมัคร ในข้อ 5.14) 
 10.2 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรนิเทศกำรศึกษำ (150 คะแนน) ประเมินจากการ
ปฏิบัติการนิเทศการศึกษา โดยพิจารณาประเด็นดังต่อไปนี้ 
  10.2.1 คุณลักษณะส่วนบุคคล ได้แก่ 
   1) บุคลิก ลักษณะ ท่วงที วาจา 
   2) วุฒิภาวะทางอารมณ์และปฏิภาณในการแก้ปัญหา 
   3) ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นศึกษานิเทศก์ 
  10.2.2 ทักษะและวิธีการนิเทศการศึกษา 
  10.2.3 การใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
  10.2.4 การสรุปผลการปฏิบัติการนิเทศการศึกษาที่สะท้อนผลการนิเทศต่อครู           
หรือสถานศึกษา ความยาวไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาด 16 พอยท์ (โดยจะให้
สรุปผลภายหลังจากปฏิบัติการนิเทศการศึกษาเสร็จสิ้น) 
 โดยมีองค์ประกอบ ตัวชี้วัด และค่าน้ าหนักคะแนนการประเมิน ตามรายละเอียดแนบท้าย
ประกาศฉบับนี้ 

11. การประกาศ... 
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  11. กำรประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกด้ำนผลงำน 
 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
ด้านผลงาน ภำยในวันพฤหัสบดีที่ 11 ธันวำคม 2568 โดยจะประกาศเรียงล าดับตามเลขประจ าตัวผู้สมัครเข้ารับ             
การคัดเลือก ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 หรือทางเว็บไซต์ http://rb-2.go.th/index.php 

  12. เกณฑ์กำรตัดสิน 
 12.๑ ผู้เข้ารับการคัดเลือกต้องได้คะแนนการประเมินด้านผลงาน  ไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ                 
จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมินด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษา 
 12.2 ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนด้านผลงานและด้านความสามารถในการนิเทศ
การศึกษา แต่ละองค์ประกอบไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
 กรณีที่ผู้ได้รับการคัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนด้านความสามารถในการ
นิเทศการศึกษามากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากได้คะแนนด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษาเท่ากันอีก             
ให้ผู้ที่มีอาวุโสมากกว่าตามแนวปฏิบัติการจัดล าดับอาวุโสในราชการตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด อยู่ในล าดับที่ดีกว่า 

  13. กำรประกำศผลกำรคัดเลือก 
 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จะประกาศผลการคัดเลือก ภำยใน
วันอังคำรที่ 23 ธันวำคม 2568 โดยจะประกาศเรียงล าดับที่จากผู้ที่ได้คะแนนจากมากไปหาน้อย ณ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 หรือทางเว็บไซต์ http://rb-2.go.th/index.php 

14. เงื่อนไขระยะเวลำกำรขึ้นบัญชีผู้ได้รับกำรคัดเลือก 
 การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ให้ใช้ได้สองปี นับแต่วันที่ประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการ

คัดเลือก เว้นแต่มีการประกาศข้ึนบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

  ๑5. วิธีกำรเรียกตัวและเงื่อนไขกำรบรรจุและแต่งตั้ง 
  15.1 การบรรจุและแต่งตั้ง ให้ท าหนังสือเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกโดยตรงเป็นรายบุคคล
ตามล าดับที่ในประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ตามที่อยู่ที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร โดยแจ้งก าหนด       
วันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันที่ประทับตราลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง โดยจะ
เรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรฐานต าแหน่ง และผู้นั้นต้องผ่านการพัฒนาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ก่อนการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ โดยเรียกให้มา
รายงานตัวตามล าดับที่ในบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก เพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามจ านวนต าแหน่งว่าง  
   ทั้งนี้ ให้มีการพัฒนาผู้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามที่ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 
  15.2 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จะยกเลิกบัญชีผู้ได้รับการ
คัดเลือกเป็นการเฉพาะบุคคล เมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 
   15.2.1 ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ในสังกัดใดสังกัดหนึ่งแล้ว 
   15.2.2 ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้ง 
   15.2.3 ในวันที่บรรจุและแต่งตั้ง มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามมาตรฐานต าแหน่ง หรือ
ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 
   15.2.4 ไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามก าหนด 
   15.2.5 ไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได้ 

ผู้ได้รับการคัดเลือก... 
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   ผู้ได้รับการคัดเลือกผู้ใดถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ตามข้อ 15.2.4 
และ 15.2.5 ไปแล้ว ถ้าผู้นั้นมีเหตุผลอันสมควรและบัญชียังไม่ถูกยกเลิก อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2 อาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามเดิมอีกก็ได้ 

ทั้งนี้  การด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ ง ให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิ เทศก์         
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 ในครั้งนี้ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2 จะด าเนินการคัดเลือกให้เป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรม ถูกต้องตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนด และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยยึดถือระบบคุณธรรม ความเสมอภาค ความโปร่งใส 
และตรวจสอบได้ หากปรากฏว่ามีการทุจริตหรือส่อไปในทางไม่สุจริต หรือด าเนินการผิดพลาด  อันอาจท าให้เกิด
ความไม่เป็นธรรม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 อาจพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการ
คัดเลือกในครั้งนี้ได ้

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2568 

 
 
 
เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

………..…………….รอง ผอ.สพป.รบ.2 
………..……………..ผอ.กลุ่ม 
………..……………..เจ้าหน้าที ่
 
 
 

 
(นางจันทร์เพ็ญ  เพ็ชรอ่วม) 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๒ ปฏิบัติราชการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒ 

อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
ปฏิบัติหน้าที่แทน ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
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แบบเสนอชื่อผู้ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถเหมำะสม  

เพื่อสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์  
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2568 

 
หน่วยงานการศึกษา/ส่วนราชการ................................... 
วันที่................................................................................. 

 
1. ข้อมูลผู้ได้รับกำรเสนอชื่อเพื่อสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 

ชื่อ – สกุล................................................... ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง.................... วิทยฐานะ/ระดับ.............................. 
สถานศึกษา/หน่วยงานการศึกษา................................................................. สังกัด..................... ................................. 
รับเงินเดือนอันดับ................................................................. อัตราเงินเดือน........................... ............................บาท 

ผลงำนที่เกี่ยวข้องกับลักษณะงำนของศึกษำนิเทศก์ที่โดดเด่นและภำคภูมิใจ 
............................................................................................................................. ........................................................ 
....................................................................... ..............................................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................................ 
............................................................................................................................. ........................................................ 
.................................................................................................................................................................. ................... 
............................................................................................................... ...................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................ 
................................................................................................................................ ..................................................... 
............................................................................. ........................................................................................................  
 
2. ข้อมูลผู้เสนอชื่อ 

ชื่อ – สกุล................................................... ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง.................... วิทยฐานะ/ระดับ............ .................. 
สถานศึกษา/หน่วยงานการศึกษา................................................................. สังกัด........................... ........................... 

ควำมเห็นในกำรเสนอชื่อ 
.............................................................. .......................................................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................................ 
............................................................................................................................. ........................................................ 
......................................................................................................................................................... ............................ 
...................................................................................................... ............................................................................... 
 

(ลงชื่อ)..................................................................ผู้เสนอชื่อ 
       (...................................................................) 
ต าแหน่ง................................................................. 



  

ติดรูปถ่าย 
   ขนาด 1 น้ิว   

ถ่ายไวไ้ม่เกิน  
6 เดือน 

 รหัสประจ ำตัวผู้สมัคร 

1 2    3 

 
                

                                                                                  
         

  

 
 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์  
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2568 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำรำชบุรี เขต 2 

เรียน   ประธำน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำรำชบุรี เขต 2 

  ด้วยข้ำพเจ้ำประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ. 2568 จึงขอเสนอรำยละเอียดพร้อมหลักฐำนเกี่ยวกับตัวข้ำพเจ้ำ                    
เพ่ือประกอบกำรพิจำรณำ ดังต่อไปนี้ 

1. ชื่อ – ชื่อสกุล   (นำย,นำง,นำงสำว).............…...............................……..……..………สัญชำต…ิ………….เชื้อชำติ……………….….. 
2. บัตรประจ ำตัวประชำชนเลขที่……….........................................วันออกบัตร.................................วันหมดอำยุ........................

ออกให้ ณ จังหวัด....................................................เกิดวันที่...................เดือน.............................. ....พ.ศ. ............................ 
3. ที่อยู่ปัจจุบัน บ้ำนเลขที่......................หมู่ที่..................ตรอก/ซอย..............................ถนน........... .........................................

ต ำบล......................................อ ำเภอ........................................จังหวัด......................รหัสไปรษณีย์........................................
โทรศัพท์มือถือ.............................................................................................................................. .......................................... 

4.   คุณวุฒิ 
        ปริญญำตรี ชื่อวุฒิกำรศึกษำ...............................................สำขำ/วิชำเอก................................................................. . 
            จำกสถำบันกำรศึกษำ..........................................................เมื่อวันที่........................................................................... 
        ปริญญำโท ชื่อวุฒิกำรศึกษำ................................................สำขำ/วิชำเอก................................................................. 
   จำกสถำบันกำรศึกษำ..........................................................เมื่อวันที่.................... ...................................................... 
        ปริญญำเอก ชื่อวุฒิกำรศึกษำ..............................................สำขำ/วิชำเอก.................................................................. 
   จำกสถำบันกำรศึกษำ...................................................... ....เมื่อวันที่........................................................................... 
5.  ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพศึกษำนิเทศก์ เลขที่ ..................................................... ตั้งแต่วันที่................. ............................. 
     ถึงวันที่............................................................. 
6.  ปัจจุบันเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่ง……………….……………............................................................ 
    วิทยฐำนะ............................................... รับเงินเดือน อันดับ คศ. ………...….….. เงินเดือน…………….……….....................บำท 
    สถำนศึกษำ/หน่วยงำน…………………………………………………….....………อ ำเภอ………………………จังหวัด.............................…...         
    สังกัด…………............................................................................................................................................................................ 
    ช่วยรำชกำร (ถ้ำมีโปรดระบุ)................................................................................................................................................... 

7.  ข้ำพเจ้ำ… 

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลำยมือ   
   ของตนเองและลงลำยมือชื่อต่อเจ้ำหน้ำท่ีรับสมัคร 

  2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐำนต่ำง ๆ  
     ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองส ำเนำเอกสำรทุกแผ่น 

 

(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปำกกำลูกลื่นสีน้ ำเงิน)  
 . 
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7.  ข้ำพเจ้ำประสงค์จะใช้ต ำแหน่งหรือประสบกำรณ์ในกำรด ำรงต ำแหน่งต่อไปนี้ในกำรสมัครคัดเลือก 
     7.1 ต ำแหน่งคร ูวิทยฐำนะครูช ำนำญกำร เมื่อวันที่.............................................. ถึงวันที่.............................................. 

    เป็นเวลำ ..................ปี ..................เดือน ..................วัน (นับถึงวันที่ 18 พฤศจิกำยน 2568) 
     7.2 เคยด ำรงต ำแหน่งคร ูวิทยฐำนะครชู ำนำญกำร เมื่อวันที่........................................ ถึงวันที่...................................... 
    เป็นเวลำ ..................ปี ..................เดือน ..................วัน 
     7.3 เคยด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ 1 เมื่อวันที่..................................................... ถึงวันที.่.................................................... 
    เป็นเวลำ ..................ปี ..................เดือน ..................วัน 
     7.4 เคยด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ 2 เมื่อวันที่..................................................... ถึงวันที.่.................................................... 
    เป็นเวลำ ..................ปี ..................เดือน ..................วัน  เงนิเดือน .............................. บำท 
8.  หลักฐำนที่แนบมำพร้อมใบสมัครคัดเลือก ซ่ึงได้รับรองส ำเนำถูกต้องแล้ว (ให้จัดเรียงตำมล ำดับ) รวม ............ รำยกำร คือ  
      8.1  แบบเสนอชื่อผู้ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถเหมำะสมฯ (เฉพำะผู้ที่สมัครโดยได้รับกำรเสนอชื่อจำกผู้บังคับบัญชำ) 
      8.2  ส ำเนำ ก.พ. 7 หรือ ส ำเนำ ก.ค.ศ. 16 ที่เป็นปัจจุบัน ได้รับกำรรับรองจำกเจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนประวัติ 
      8.3  ส ำเนำใบอนุญำตประกอบวิชำชีพศึกษำนิเทศก์ ที่ยังไม่หมดอำยุ 
      8.4  ส ำเนำปริญญำบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ตั้งแต่ระดับปริญญำตรีขึ้นไปทุกวุฒิ จ ำนวน................ชุด 
      8.5  ส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรเรียน (Transcript) ตั้งแต่ระดับปริญญำตรีขึ้นไปทุกวุฒิ จ ำนวน................ชุด 
      8.6  ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน    
      8.7  ส ำเนำบัตรข้ำรำชกำร 
      8.8  ส ำเนำทะเบียนบ้ำน 
      8.9  ส ำเนำหลักฐำนกำรเปลี่ยนชื่อ - นำมสกุล (ถ้ำมี) 
      8.10 ประวัติและประสบกำรณ์ที่แสดงถึงกำรพัฒนำตนเองเกี่ยวกับกำรเป็นผู้น ำทำงวิชำกำร หรือกำรพัฒนำกำรศึกษำ  
                  และกำรเป็นผู้น ำในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ควำมยำวไม่เกิน 5 หน้ำกระดำษ A4 แบบอักษร  
                 TH SarabunPSK ขนำดอักษร 16 พอยท์  จ ำนวน  3  ชุด 
      8.11 วสิัยทัศน์กำรเป็นศึกษำนิเทศก์ ควำมยำวไม่เกิน 2 หน้ำกระดำษ A4 แบบอักษร TH SarabunPSK  
                 ขนำดอักษร 16 พอยท์  จ ำนวน  3  ชุด 
      8.12  รำยงำนน ำเสนอผลงำนหรือรำงวัลที่เกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ภำคภูมิใจ ควำมยำวไม่เกิน 2 หน้ำกระดำษ A4  
                   แบบอักษร TH SarabunPSK ขนำดอักษร 16 พอยท์ พร้อมแนบเอกสำรหลักฐำนไม่เกิน 5 หน้ำ  จ ำนวน  5  ชุด 
      8.13  หลักฐำนอ่ืน ๆ ถ้ำมี (โปรดระบุ) .............................................................................................. ............................. 

         ทั้งนี้ ข้ำพเจ้ำได้จัดเตรียมแผนกำรนิเทศกำรศึกษำ เพื่อน ำไปประกอบกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถ 
ในกำรนิเทศกำรศึกษำ ไว้เรียบร้อยแล้ว 

9.  สถำนที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์ 
 บ้ำนเลขท่ี....................... หมู่ที่................... ตรอก/ซอย.................................................. ถนน.. ............................................... 
 ต ำบล/แขวง............................................... อ ำเภอ/เขต............................................... จังหวัด................................................ 
 รหัสไปรษณีย์..................................... โทรศัพท์.................................................. ID Line : ....................................................  
 E-mail : ..................................................................................................  

10.  ข้ำพเจ้ำ... 
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10.  ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ 
  10.1 ข้ำพเจ้ำเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไปตำมมำตรำ 30 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
พ.ศ. 2547 และมีคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งตำมมำตรฐำนต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ค.ศ. 
ก ำหนด 
 10.2 ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำในวันบรรจุและแต่งตั้ง ข้ำพเจ้ำไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด กรณีในวันบรรจุและ
แต่งตั้งหำกพบว่ำข้ำพเจ้ำติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด หรือได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์               
ในสังกัดใดสังกัดหนึ่งแล้ว ให้ถือว่ำข้ำพเจ้ำขำดคุณสมบัติที่จะได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ 
 10.3 รำยละเอียดที่เสนอข้ำงต้นถูกต้องตรงตำมประกำศรับสมัครคัดเลือก หำกตรวจสอบภำยหลังพบว่ำรำยละเอียดที่
เสนอข้ำงต้นไม่ตรงตำมควำมเป็นจริง หรือขำดคุณสมบัติตำมประกำศรับสมัครและตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด 
ให้ถือว่ำขำดคุณสมบัติที่จะได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ ทั้งนี้ หำกได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งแล้ว 
จะถูกเพิกถอนค ำสั่งบรรจุและแต่งตั้ง และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ ทั้งสิ้น กำรวินิจฉัยของคณะกรรมกำรกลั่นกรอง                 
ควำมเหมำะสมเบื้องต้นถือเป็นที่สิ้นสุด 
      

      (ลงชื่อ)................................................................. ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก  

              (..................................................................) 

                ยื่นใบสมัคร วันที ่........... เดือน พฤศจิกำยน พ.ศ. 2568  

 

 

 

 

 

 

 

◊ สถำนที่ติดต่อได้ทำงจดหมำยลงทะเบียน ให้ผู้สมัครกรอกด้วยตัวบรรจง และให้มีรำยละเอียดตรงกับข้อ 9 ในใบสมัคร 
          ต้นฉบับ                                               ส ำเนำ (1)                           ส ำเนำ (2) 
   

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือ-สกุล……........……………………………….. 
บ้ำนเลขท่ี…….....…………หมู่ที…่……...…… 
ตรอก/ซอย…………….ถนน…........………… 
ต ำบล…………………………….........…………. 
อ ำเภอ………………………….........…………... 
จังหวัด…………………………...........………… 
รหัสไปรษณีย์……………….........……………. 
โทรศัพท์.................................................. 

ช่ือ-สกลุ……........……………………………….. 
บ้ำนเลขท่ี…….....…………หมู่ที่………...…… 
ตรอก/ซอย…………….ถนน…........………… 
ต ำบล…………………………….........…………. 
อ ำเภอ………………………….........…………... 
จังหวัด…………………………...........………… 
รหัสไปรษณีย์……………….........……………. 
โทรศัพท์.................................................. 

ช่ือ-สกลุ……........……………………………….. 
บ้ำนเลขท่ี…….....…………หมู่ที…่……...…… 
ตรอก/ซอย…………….ถนน…........………… 
ต ำบล…………………………….........…………. 
อ ำเภอ………………………….........…………... 
จังหวัด…………………………...........………… 
รหัสไปรษณีย์……………….........……………. 
โทรศัพท์.................................................. 
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ค ำรับรองของผู้บังคับบัญชำชั้นต้น 

                     ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ............................................................................................. ............................................. 
เป็นผู้มีควำมประพฤติ ควำมรู้ ควำมสำมำรถเหมำะสม และเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน สมควรให้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก  
เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้  
 

                                                              (ลงชื่อ).......................................................ผู้บังคับบัญชำชั้นต้น     

                                                                   (................................................................) 

                                                              ต ำแหน่ง.............................................................. 

                                                                  วันที ่.............. เดือน พฤศจิกำยน พ.ศ. 2568 

 
หมำยเหตุ :  
 1. กรณีผู้สมัครปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ ผู้บังคับบัญชำชั้นต้น คือ ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ หรือผู้รักษำกำรในต ำแหน่ง 
 2. กรณีผู้สมัครปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ โดยด ำรงต ำแหน่งรักษำกำรในต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
ผู้บังคับบัญชำชั้นต้น คือ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ หรือผู้รักษำรำชกำรแทน 
 3. กรณีผู้สมัครปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ผู้บังคับบัญชำชั้นต้น คือ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ หรือผู้รักษำรำชกำรแทน 
 
 

เฉพำะเจ้ำหน้ำที่ 

ได้ตรวจสอบเอกสำรหลักฐำน 
กำรรับสมัครสอบฉบับจริง 
พร้อมฉบับถ่ำยส ำเนำแล้ว 
ปรำกฏว่ำ  
(   ) หลักฐำนถูกต้องครบถ้วน    
(   ) หลักฐำนไมถู่กต้อง หรือไมค่รบถ้วน    
เนื่องจำก......................................... 

........................................................ 
 
 

………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
เจ้ำหน้ำที่รับสมัคร 

ได้รับเงินค่ำธรรมเนียมกำรสมัคร  
จ ำนวน 500 บำท (ห้ำร้อยบำทถ้วน)         
ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตำมใบเสร็จเล่มที…่...................……… 

เลขที…่…….....................................… 

 
 

 
 
………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
ผู้รับเงิน 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว 
เห็นว่ำ 
(   ) มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมประกำศ
รับสมัคร 
(   ) ขำดคุณสมบัติ 
เนื่องจำก......................................... 

........................................................ 
 
 
 

………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
เจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

 


